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INFORMATIVO

	CURSO: "TESTE DE SOFTWARES - BÁSICO"


· Próximas Turmas: aqui
· Entre em contato: email (informe sempre o nº do seu telefone) 

Objetivo:
O objetivo deste curso é capacitar o participante nos conceitos básicos de teste de software. 
Apresentar as melhores práticas e algumas ferramentas, visão geral de tipos de testes, 
visão geral de ferramentas para automação de testes. 
Quem deve participar:
É um curso direcionado a profissionais cuja atividade esteja relacionada com a qualidade do Software. 
Gerentes de Projetos, Engenheiros de Qualidade, Analistas de Negócio, Analistas de sistemas, 
Engenheiros de Testes, Executores de Testes.

Conteúdo do Treinamento: teste-softwares - basico
Pré-requisitos: 
Conhecimento básico de informática, incluindo as noções básicas do sistema operacional Windows XP.
Conhecimentos básicos de Engenharia de Software. 
Carga Horária: 
16 horas
Participantes:
Até 20 (vinte) participantes
Sala de Aula:
20 (vinte) microcomputadores
Material Didático / Certificado:
Apostila e Certificado para um mínimo de 80% de frequência
Facilitadora:
Viviane Lira
Investimento: 
R$ 240,00 (dinheiro, cheque ou cartão de débito) OU
R$ 264,00 (faturado ou empenho) OU
1 + 2 parcelas de R$ 100,00 (cheques ou cartão de crédito)
(Preço válido para turmas no Recife-PE) 

Ficha de Inscrição: baixar 
Coordenador/Diretor:
Vital Alves de Carvalho
Email:
contato@interdata.com.br
Skype:
interdatacursos

Msn:
vitalcarvalho@hotmail.com
FOTOS - www.interdata.com.br/fotos.htm - MAPA DE LOCALIZAÇÃO - mapa
INFORMATIVO

	CONTEÚDO PROGRAMÁTICO


1. Visão Geral

1.1. Visão Geral das Certificações de Testes

2. Conceitos Básicos de Testes de Software

2.1. Termos e Motivação

2.1.1. Qualidade de Software
2.1.2. Termos de Teste
2.1.3. Esforço de Teste

2.2. Processo Fundamental de Teste



2.2.1. Planejamento e Controle de Teste
2.2.2. Análise e Projeto de Teste
2.2.3. Implementação e Execução de Teste
2.2.4. Avaliação do Critério de Saída de Teste e Relatório
2.2.5. Atividades de Encerramento de Teste
2.3. A Psicologia do Teste
2.4. Princípios Gerais de Teste
3. Testes em Ciclo de Vida de Software



3.1. O V-model geral
3.2. Teste de Componente
3.3. Teste de Integração
3.4. Teste de Sistema
3.5. Teste de Aceitação
3.6. Teste de Novas Versões do Produto
3.7. Tipos Genéricos de Testes

4. Testes Estáticos

4.1. Análise de Grupos Estruturados
4.2. Análise Estática
5. Análise Dinâmica
5.1. Técnicas de Teste Caixa Preta
5.1.1. Classes de Equivalência
5.1.2. Análise de Valores Limite
5.1.3. Transição de Estados
5.1.4. Gráfico de Causa e Efeito e Tabela de Decisão
5.1.5. Teste de Caso de Uso
5.1.6. Outras Técnicas Caixa Preta

5.2. Técnicas de Teste Caixa Branca
5.2.1. Introdução
5.2.2. Statement Coverage
5.2.3. Branch Coverage
5.2.4. Teste de Condições
5.2.5. Path Coverage

6. Gerência de Testes
6.1. Organizações de Teste
6.2. Planejamento dos Testes
6.3. Definição da Estratégia de Teste
6.4. Gerenciamento de Teste
6.5. Gerenciamento de Incidentes
6.6. Requisitos para Gerenciamento de Configuração
6.7. Padrões Relevantes
7. Ferramentas de Testes
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